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Categoria defende ag0es para garantir a profissionalizacao do vigilante

Garantir que o vigilante presente nos postos
de autoatendimento de bancos tenha mecanismos
para proteger a sua vida e a do cliente. Discutir a
guestao da terceirizacdo como uma possibilidade de
contratacao que nao precarize a relacao de trabalho.
Unificar conquistas para segmentos parceiros como
Escolta Armada, Transporte de Valores, Seguranca
Eletronica, Seguranca Pessoal Privada, Brigadista e
Bombeiro Civil. Essas foram algumas das decisfes
tomadas pela categoria durante a 92 Conferéncia
Nacional dos Vigilantes, realizada no ultimo fim de

dos trabalhadores.

Outro aspecto importante da discussao foi
enfatizar a necessidade de estabelecer e reforgar um
padrdo ético para os vigilantes, capaz de nortear o
comportamento das entidades que integram a base

da categoria.

O investimento em cursos de reciclagem que
assegurem a atualizacdo dos vigilantes e a
valorizacéo da categoria, com énfase no refor¢co da
autoimagem dos profissionais também foram

semana, na Bahia, para reforcgar a profissionalizacao

decisdes de consenso.

Veja abaixo, outras bandeiras para 2010 no campo da PROFISSIONALIZACAO:

- Lutar pelo respeito ao intervalo para refeices dos vigilantes;

- Defender o melhor perfil ético dos vigilantes, combatendo, no
entanto, as ilegalidades constantes no Estatuto do
Desarmamento;

- Lutar para que o TCU néo considere a vigilante feminina como
recepcionista,

- Aumento da carga horaria dos cursos, com reciclagem a anual
e carga horéria diaria no curso, reciclagem ou extensdo nao
superior a 8 horas e em dias Uteis;

- Campanha Nacional Unificada de valorizacédo e
esclarecimento do papel dos vigilantes e trabalhadores em
seguranca privada na defesa davida;

- Promover Campanha e A¢Bes Nacionalmente Unificadas de
combate a seguranca privada clandestina, ilegal ou informal;

- Elaborar estudo que norteie a possibilidade de criacao de plano
de carreira para o vigilante;

- Lutar pela inclusdo dos Correspondentes bancarios (Lotéricos,
Correios, etc.) no contexto do plano de seguranca previsto na lei

7.102/83;
-Compromete-se a buscar no debate, dialogo democratico,
responsavel e na lealdade de classe a solucdo para superacao
das nossas diferencas e diversidade.
- Discutir - Reafirmar a escala 12 x 36, sem variaveis que se
traduza em sua descaracterizagéo, principalmente em fins de
semana e feriados;
- Fixar a responsabilidade da empresa para com reciclagem
e/ou CNV do vigilante desde os 180 dias anteriores ao seu
vencimento;
- A CNTV e as Entidades Sindicais da categoria se
comprometem a tomar a iniciativa ou aprofundar o debate, bem
como encomendar estudos acerca do nosso papel na
seguranca publica, especialmente a questédo dos vigilantes em
via publica;
- Combater qualquer forma de bico ou trabalho irregular de
policiais;

(Amanhd, o Noticias CNTV apresentard as propostas relacionadas & Legislacéo, Seguranca e Cidadania).

Apos boicote da Febraban, Contraf-CUT e CNTV se redinem nesta quarta com MPT

A Contraf-CUT e a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores Vigilantes (CNTV) serdo recebidos em audiéncia nesta
quarta-feira, dia 16, pelo procurador-geral do Ministério Publico do Trabalho (MPT), Otavio Brito Lopes, em Brasilia, para discutir a
retomada da mediacéo acerca dos problemas de transporte de valores e vigilancia. O encontro ocorre uma semana depois do
boicote da Febraban, o que acabou provocando o cancelamento da terceira reunido entre as partes que estava marcada para a

Ultima quinta-feira, dia 10.
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